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14 FEB 2022

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII SSM, SU SI RSVTI

PARTILE CONTRACTANTE

S.C. ROBOSTO LOGISTIK SRL, cu sediul in Magurele, str. Privighetorilor. Judet ilfov. numir de inregistrare la Registrul
Comertului J23/5290/2019, CUI RO31978613. tel. 0744.776.774, avand cont nr. RO53TREZ4215069XXX015442. deschis la
Trezoreria llfov, reprezentata legal de dl. Stoian Viorel Dragos, in calitate de administrator, denumit in continuare
PRESTATOR,

Si

OFICIUL DE STAT PENTRU INVENTII SI MARCI, cu sediul in Bucuresti, str.lon Ghica nr.5. sector 3. cod fiscal
4266081, reprezentat de Director General — MARIAN-CATALIN BURCESCU, in calitate de BENEFICIAR,

au convenit incheierea prezentului contract de prestiri servicii. in urmitoarele conditii:
OBIECTUL CONTRACTULUIL DEFINITIL.

Art. 1. Prestatorul se obliga sa realizeze pentru Beneficiar servicii de prevenire si protectie in domeniile securitate si
sandtate in muncd si al situatiilor de urgentii in vederea apararii vietii, integritatii corporale §i sanatatii angajatilor
Beneficiarului, in vederea prevenirii accidentelor de munca si imbolnavirii profesionale, precum i in vederea prevenirii si
stingerii incendiilor, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si servicii de RSVTI, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare. Serviciile vor fi asigurate luand in considerare reglementdrile legale in vigoare privind functionarea in
conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat $i a aparatelor consumatoare de combustibil, respectiv
Legea nr.64/2008 actualizati.

Serviciile pe care le va presta n acest sens Prestatorul, vor fi cele descrise in art. 7 din prezentul contract si vor fi denumite in
mod generic "Servicii".

Art. 2. Pentru prestarea serviciilor conform prezentului contract Beneficiarul va pléti preful convenit conform art. 6.

Art. 3. In cuprinsul prezentului contract, prin "Beneficiar" se va intelege persoana juridicd - entitate de drept public - fie
angajatii, persoanele aflate in subordinea conducerii Beneficiarului, colaboratorii acestuia dupi cum reiese din context.

Art. 4. Prezentul contract se incheie ludnd in considerare reglementirile legale in vigoare in materie de securitate si sanitate in
muncd si situaii de urgentd si RSVTI, respectiv Legea nr. 319/2006 , Hotararea de Guvern nr. 1425/2006, modificata prin HG
955/2010 si Legea nr.64/2008. . In situatia in care se va modifica legislatia in aceastd materie, prezentul contract se va reduce
doar la clauzele care vor riméne legale, iar pentru eventuale completéri, partile vor cidea de comun acord prin semnarea unui
act aditional la prezentul contract.

DURATA CONTRACTULUI

Art. 5. Prezentul contract are valabilitate din data de 01.03.2022, producandu-si efectele pana la data de 31.12.2022.
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PRETUL CONTRACTULUI .MODALITATEA DE PLATA

Art. 6 Beneficiarul va plati Prestatorului, pentru Serviciile prestate, conform prezentului contract, o sumi de 10.234 lei cu
TVA inclusa pe luna, dupd cum urmeazi:

- 8.806 lei cu TVA inclusd pentru serviciile lunare de SSM si SU,
- 1.428 lei cu TVA inclusa pentru serviciile de RSVTI.

Plata se va face pe baza facturilor emise de citre Prestator si se plitesc in termen de 14 zile de la data inregistrarii acestora in
OSIM.

Valoarea contractului este de 102.340 lei cu TVA inclusé , incluzind valoarea pentru 10 luni de contract.
V. OBLIGATIILE SI DREPTURILE PARTILOR
Art. 7. Obligatiile PRESTATORULUI

® actualizarea planului de prevenire si protectie bazat pe evaluarea factorilor de risc

» actualizarea si elaborarea de instructiuni proprii pentru flecare activitate desfasurata

* actualizarea si intocmirea documentatiilor cu caracter tehnic de informare a lucratorilor

° claborarea tematicilor pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicititii adecvate pentru fiecare loc de munca

* actualizarea si stabilirea, prin decizii scrise, a atributiilor si réspunderilor in domeniul Securititii si Sanatatii in Munca
ce revin lucratorilor, corespunzator functiilor execilate. care se vor consemna in lisa postului

» verificarea cunoasterii si aplicarii de citre toti lucratorii a masurilor de Securitate S#nitate in Munca

*  asigurarea informdérii si instruirii lucratorilor in domeniul SSM si verificarea cunoagterii informatiilor primite

* actualizarea si elaborarea programelor de instruire - testare la nivelul institugiei

* actualizarea si asigurarea Intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent

¢ actualizarea evidentei zonelor cu risc ridicat si specific

* actualizarea si stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si/ sau sinitate in conformitate cu HG
971/2006

¢  evidenta meseriilor si a profesiilor, pentru care este necesara autorizarea exercitirii lor

* evidenta posturilor care necesita examen medical suplimentar

¢ informarea angajatorului asupra deficientelor constatate

* identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru din cadrul institutiei in
conformitate cu HG 1048/2006

¢ actualizarea deciziilor/ordinelor (actelor de autoritate)

¢ asigurarea constituirii Comitetului de Sanitate si Securitate in Munca la nivel de institutie

* intocmirea documentatiei CSSM

¢ raportarea citre ITM a activitafii CSSM conform 1IG 1425/2006

¢ intocmirea registrelor de evidenta in domeniul SSM in conformitate cu legislatia in vigoare.

* Participarea la cercetarea evenimentelor (accidentelor de munca si imbolnav iriilor profesionale: incendii: calamitai
naturale)

¢ intocmirea intregii documentatii in cazul unui accident de munca

¢ elaborarea instructiunilor de apdrare impotriva incendiilor

* elaborarea tematicilor pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitatii adecvate pentru fiecare loc de munca

¢ claborarea programelor de instruire - testare la nivelul societatii

» verificarea cunoagterii si aplicérii de citre toti lucratorii a masurilor de apdrare in cazul situatiilor de urgenta

*  asigurarea informarii si instruirii lucratorilor in domenul Situatiilor de Urgenta (a prevenirii si stingerii incendiilor,
protectiei civile, etc.) si verificarea cunoagterii informatiilor primite (instruiri, exercitii, aplicatii, ele)

* actualizarea si stabilirea, prin decizii/ordine scrise, a atributiillor si raspunderilor in domeniul Situatiilor de Urgenta (a
prevenirii si stingerii incendiilor, a protectiei civile, etc) ce le revin lucratorilor, precum si modul de organizare pentru
apédrarea impotriva incendiilor in societatea dumneavoastra

*  actualizarea si stabilirea zonelor care necesita semnalizarea de securitate in domeniul SU



Art. 12. Beneficiarul se obligd s& duci la indeplinire In termenele legale, toate cerintele Prestatorului in conformitate cu Legea
319/2006. Legea 307/2006 i a celorlalte acte normative 1n vigoare,

VIEFORTA MAJORA

Art. 13, Pirtile semnatare ale prezentului contract sunt exonerate de r#spundere dacid neexecularea sau executarea
necorespunzatoare a obligatiilor ce le revin potrivit prezentului contract se datoreaza interventiel unui caz de forta majori,
Partea care invoci un caz de forfa majord este obligatd si notifice acest hucru celeilalte parti in cel mult 5 zile de la producerea
evenimentului gi sd ia toate misurile ce se impun 1n vederea limitdrii consecintelor acesteia asupra executdrii obligatiilor
asumate prin prezentul contract. Dovada cazului de for{ majora se va face printr-un certificat emis de cétre Camera dc Comert
si Industrie a Municipiului Bucuresti sau alt organ abilitat in conditiile legii.

VIIL. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

Art. 14. Pértile contractante se obligd si trateze toate informatiile gi documentatiile de care au luat cunostiintd in timpul
deruldrii prezentului contract, ca informatii confidentiale. Prestatorul se obligi s# asigure confidentialitatea informatiilor
primite de la Beneficiar $i sd nu divulge, s# instriineze sau s& comercializeze informatiile furnizate de Beneficiar farp acordul
acestuia. Prin prezentul contract, partile se obligd ca pe perioada derularii contractului §i ulterior, pe termen nelimitat, dupd
Incetarea efectelor juridice ale prezentului contract, s& nu fac# publicd §i s& nu utilizeze nici o informatie confidentiala
(respectiv orice informatic in legdturd cu activitatea unei parti de care cealaltd parte a luat cunostingd in cursul executirii
contractului), direct sau indirect, pentru beneficiul oricireia dintre ele sau al oriciror terfe persoane si in nici un alt scop.
Dezviluirea informatiilor confidentiale se va face doar in vederea executsirii contractubui, in conformitate cu prevederile legale
sau ca urmare a autorizirii in scris de ciitre cealaltd parte,

IX.  INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 15. Prezentul contract poate inceta In urmatoarele conditii:

15.1 Prin ajungerea la termen, conform art. 5 de mai sus;

15.2 Prin acordul pirfilor, concretizat In act aditional la prezentul contract;

15.3 Prin denuntare unilateraid de citre oricare dintre partile contractante, In baza unui preaviz de 30 de zile:

15.4 Prin reziliere, in cazul neexecutdrii sau executirii necorespunzitoare culpabile a obligatiiler contractuale de ciitre una
dintre piér{i. Rezilicrea se va opera in baza unei notificari prealabile de 5 zile.

X. LITIGII

Art. 16. Litigiile decurgénd din prezentul contract, inclusiv cele referitoare la validitatea, interpretarea, execufarea sau
desfiintarea lui vor fi solutionate pe cale amiabild. Daca litigiile nu vor fi rezolvate pe aceastd cale, se vor inainta spre
solutionare instantelor competente.

XL PREVEDERILE FINALE

Art. 17. Orice notificare in legéturd cu executarea, interpretarea sau terminarea prezentului contract se va face in seris, prin e-
mail, fax sau scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

Art. 18, Modificarea dispozitiilor prezentului contract se realizeazd doar prin act adifional, semnat de ambele parti
conitraciante, care va face parte integranti din prezentul contract,

Prezentul contract a fost semnat de catre ambele parti, astdzi  In doud exemplare, cte unul pentru flecare parte contractanti.

XI1L PREVEDERI RESPECTARE GDPR

Prestatorul se obliga sa respecte prevederile Regulamentului General privind Protectia Datelor sau GDPR — Regulamentul
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE,
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 119 (4.5.2016) si aplicabil de la 25 mai 2018;

- date cu caracter personal - orice informatii privind o persoana fizica identificata sau identificabila {("persoana vizata"); o
persoana fizica identificabila este o persoana care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire Ia un element
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de identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai
multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

- prelucrare - orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu
caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea,
stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la
dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

- operator - persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism care, singur sau impreuna cu altele,
stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii
sunt stabilite prin dreptul Uniunii Europene sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia
pot fi prevazute in dreptul Uniunii Europene sau in dreptul intern;

- incalcarea securitatii datelor cu caracter personal - o incalcare a securitatii care duce, in mod accidental sau ilegal, la
distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizata a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate
intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea.

PRESTATOR ACHIZITOR,
S.C. ROBOSTO LOGISTIK S.R.L OFICIUL DE STAT PENTRU INVENTII SI MARCI



