Concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie, pe perioads
nedeterminati, de examinator de stat de specialitate in cadrul Serviciului Examinare Fond
— -Mecanici, Directia Brevete de Inventie si Informatii Tehnologice
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| s b['] 6 = Conditii de participare, desfasurare si bibliografia
' pentru concursul organizat in vederea ocupdrii unui post contractual vacant de executie, pe
perioada nedeterminata, de examinator de stat de specialitate in cadrul Serviciului Examinare
Fond Mecanicd, Directia Brevete de Inventie si Informatii Tehnologice

Avand in vedere prevederile Hotirarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, referitoare la stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzaitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci organizeazi in datele de
06.03.2023, ora 10:00 — proba scrisi si 10.03.2023, ora 10:00 — proba interviu, concurs pentru
ocuparea unui post contractual vacant de executie, pe perioadd nedeterminati, de examinator stat de

specialitate in cadrul Serviciului Examinare Fond Mecanici, Directia Brevete de Inventie si
Informatii Tehnologice.

ORGANIZAREA CONCURSULUI

» Concursul se va desfisura dupi urmitorul calendar:

> 13.02.2023 - 24.02.2023 perioada pentru depunerea dosarelor necesare pentru inscrierea la
concurs, la sediul Oficiului de Stat pentru Inventii si Marci, str. Ion Ghica nr. 5, Sector 3,
Bucuresti, Compartimentul Resurse Umane, de luni - joi, intre 09:00 - 14:00, vineri intre
09:00 -13:00;

27.02.2023, ora 14:00 - afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs;

28.02.2023, ora 14:00 - termen limita pana cand pot fi depuse contestatii la rezultatele
selectiei dosarelor de concurs;

01.03.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la rezultatele
selectiei dosarelor de concurs;

06.03.2023, ora 10:00 - proba scrisi (verificarea cunostintelor teoretice);
07.03.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor la proba scrisi;

08.03.2023, ora 14:00 - termenul limita pentru depunerea contestatiilor la proba scrisa;
09.03.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisi;

10.03.2023, ora 10:00 - proba interviu;

13.03.2023, ora 14:00 - afigarea rezultatelor la proba interviu;

14.03.2023, ora 14:00 - termen limitd de depunere a contestatiilor la proba interviu;
15.03.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu;
16.03.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor finale.
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CERINTE DE OCUPARE PRIN CONCURS A POSTULUI
Conditii specifice obligatorii:

- Studii universitare de licenti (ciclul I in sistem Bologna) sau studii superioare de lungi
durata la o institutie de Invatdmant superior recunoscuti de Ministerul Educatiei, in oricare
din urmétoarele domenii IMST/TCM/Masini si sisteme de productie/Masini si sisteme
hidraulice si pneumatice/Mecatronici/Inginerie medicalid/Energetica;,

- Cunoagterea cel putin a unei limbi strdine de circulatie internationald (obligatoriu englezi —
nivel avansat);

- Cunostinte operare pe calculator;

- Abilitdti de analiza si sintezd a solutiilor tehnice, exprimare clara si la obiect, organizare
eficienta a timpului de lucru;

- Sanu fi fost destituit dintr-o functie contractual sau sa nu ii fi incetat contractul individual

de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

Constituie un avantaj:

- Studiile de doctorat intr-unul din domeniile tehnice mentionate;
- Cunoagterea limbii germane si/sau franceze.

I DOCUMENTE NECESARE iNSCRIERII LA CONCURS

a) formular de inscriere la concurs (se giseste pe website-ul institutiei, www.osim.ro, sectiunea
“Cariere”);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specilizdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd (originalele se vor restitui la data
depunerii, dupa confruntarea cu copiile);

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
(model orientativ al adeverintei se giseste pe website-ul institutiei, www.osim.ro, sectiunea
“Cariere™);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe
propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru
care candideaza;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;



h) curriculum vitae, model comun european;

1) alte documente pe care candidatul le considera relevante in desfésurarea concursului;

J) in cazul documentului prevazut la lit. f) - cazier judiciar, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢4 nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai
tarziu anterior datei de sustinere a primei probe a concursului.

II. CONCURSUL CONSTA IN TREI ETAPE SUCCESIVE:
a) selectia dosarelor de Tnscriere;

b) proba scrisi;

c) interviul.

II1. BIBLIOGRAFIE:

1. HG nr. 573/1998 privind organizarea si functionarea OSIM, cu modificirile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 64 din 11 octombrie 1991 (*republicata*) privind brevetele de inventie, publicati
in MONITORUL OFICIAL nr. 613 din 19 august 2014;

3. HG nr. 547 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 64/1991 privind
brevetele de inventie publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 456/18 iunie 2008;

4. Legea nr. 350 din 12 decembrie 2007 privind modelele de utilitate, publicati in
MONITORUL OFICIAL nr. 851 din 12 decembrie 2007;

5. Hotarérea pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 350/2007 privind
modelele de utilitate;

6. Ordonanfa Guvernului nr. 41/1998 (*republicati*) privind taxele in domeniul protectiei
proprietitii industriale si regimul de utilizare a acestora, publicatd in Monitorul Oficial nr. 959
din 29 noiembrie 2006.
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