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Concurs pentru ocuparea a unui post contractual vacant de executie, pe pericadd nedeterminats de
REFERENT in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrare Patrimoniu, Directia Economici

SECRETARIAT GENERAL 0.5/ M.
1 7 MAR 2023
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Conditii de participare, desfisurare si bibliografia Nr. 4Jj- ' 1 .......

pentru concursul organizat in vederea ocupirii unui post contractual vacant de executie pe perioadi
nedeterminati de REFERENT in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrare Patrimoniu, Directia
Economica

Avénd in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentuiui -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, care stabileste principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Oficiul de Stat pentru
Inventii si Mirci organizeaza in datele de 26.04.2023 ora 10.00 — proba scrisa si 03.05.2023 ora 10.00 —
proba interviu, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie, pe perioada nedeterminati
de REFERENT in cadrul Serviciului Acbhizitii Publice, Administrare Patrimoniu, Directia Economica

ORGANIZAREA CONCURSULUI
Concursul se va desfagura dupa urmitorul calendar:

> 05.04.2023 - 20.04.2023 perioada pentru depunerea dosarelor necesare pentru inscrierea la concurs,
la sediul Oficiului de Stat pentru Inventii i Marci, str. Ion Ghica nr.5, Sector 3, Bucuresti,
Compartimentul Resurse Umane, de luni - joi, intre 09:00 -14:00, vineri intre 09:00 -13:00 ;

> 21.04.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs;

> 24.04.2023, ora 14:00 - data limita pand cind pot fi depuse contestatii la rezultatele selectiei
dosarelor de concurs;

25.04.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la rezultatele selectiei
dosarelor de concurs;

26.04.2023, ora 10:00 - proba scrisi (verificarea cunostintelor teoretice);

27.04.2023, ora 14:00- afisarea rezultatelor la proba scrisa;

28.04.2023, ora 14:00 - termenul limit pentru depunerea contestatiilor la proba scrisa;

02.05.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa;

03.05.2023, ora 10:00 - proba interviu;

04.05.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor la proba interviu;

05.05.2023, ora 14:00 - termen limita de depunere a contestatiilor la proba interviu;

08.05.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu;

08.05.2023, ora 15:00 - afisarea rezultatelor finale
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CERINTELE DE OCUPARE PRIN CONCURS A POSTULUI DE REFERENT IN CADR UL
SERVICIULUI ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRARE PATRIMONIU, DIRECTIA ECONOMicCA

CERINTE SPECIFICE OBLIGATORII:

- Studii medii de specialitate sau studii profesionale de specialitate,

- Vechime minima in munci de 5 ani,

- Carnet de conducere categoria B,

- Cunostinte de operare pe calculator — Windows, MS Office (Word, Excel, Outlook).

- Corectitudine, disciplind, capacitate de comunicare, capacitate de lucru independent,
disponibilitate, atentie, rigurozitate, simtul raspunderii, abilititi de comunicare

I. DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

a) formular de inscriere la concurs (se giseste pe website-ul institutiei, www.osim.gov.ro, sectiunea
“Cariere”);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd

caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor - diplom3, in original si copie (originalul se va restitui la
data depunerii, dupa confruntarea cu copia);

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd (model
orientativ al adeverintei se gaseste pe website-ul institutiei, www.osim.gov.ro, sectiunea “Cariere”), care sa

ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale care si-l faci incompatibil cu functia pentru care candideazi;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european;

i ) alte documente pe care candidatul le consideri relevante in desfasurarea concursului.

j} in cazul documentului prevazut la lit.f) - cazier judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu anterior datei de sustinere a
primei probe a concursului.

II. CONCURSUL CONSTA IN 3 ETAPE SUCCESIVE:

a. selectia dosarelor de inscriere;
b. proba scrisi;
c. interviul.

BIBLIOGRAFIE

1. HG 573/1998 actualizata, privind organizarea si functionarea OSIM
2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ

3. OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice
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4. HG 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr.195/2002

5. Ordonanta nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autorititile si
institutiile publice

6. Legea nr.247/2002 pentru aprobarea Ordonantei nr.80/2001

7. Ordin nr.14/1982 pentru aprobarea normativului privind consumul de combustibil si ulei
pentru automobile

NOTA: Toate actele normative indicate vor fi studiate in forma actualizatd, republicati, cu
modificérile §i completdrile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021/30-60-800 interior 325, email: resurseumane(@osim.gov.ro .
Dosarele se vor depune la sediul OSIM.
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